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PRANESIMU, SUSIJUSIU SU KORUPCIJOS APRAISKOMIS PATEIKIMO,PRIEMIMO IR
NAGRINEJIMO ELEKTRENU SAVIVALDYBES SPORTO CENTRE
TVARKOS APRASAS

L. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. PraneSimy, susijusiy su korupcijos apraiSkomis pateikimo, priémimo ir nagrinéjimo
Elektrény savivaldybés sporto centre tvarkos aprasas (toliau — aprasas) reglamentuoja pranesimy,
susijusiy su galimomis korupcijos apraiskomis Elektrény savivaldybés sporto centre (toliau — Sporto
centras) pateikimo, priémimo, registravimo ir perdavimo nagrinéti tvarka.

2. Si tvarka taikoma priimant prane§imus i§ Sporto centro darbuotojy, kity visuomenés
nariy.

3. Pagrindinés Siame aprase vartojamos sgvokos:

3.1. Korupcija — Sporto centro darbuotojo tiesioginis arba netiesioginis siekimas,
reikalavimas arba priémimas turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos, pazado,
privilegijos) sau ar kitam asmeniui uz atlikimg arba neatlikimg veiksmy pagal einamas pareigas, taip pat
Sporto centro darbuotojy veiksmai arba neveikimas siekiant, reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés
naudos sau arba kitam asmeniui ar Sig nauda priimant, taip pat tiesioginis ar netiesioginis sitilymas ar
suteikimas Sporto centro darbuotojui turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos,
pazado, privilegijos) uz atlikimg arba neatlikimg veiksmy pagal einamas pareigas, taip pat
tarpininkavimas darant $ioje dalyje nurodytas veikas;

3.2. Korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, piktnaudziavimas
tarnybine padétimi arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar
matavimo priemoniy suklastojimas, sukciavimas, turto pasisavinimas ar iS$Svaistymas, tarnybos
paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turtg pateikimas;

3.3. Darbo metas — I-IV nuo 8.00 val. iki 17.00 val., V nuo 8.00 val. iki 15.45 val., piety
pertrauka nuo 12.00 val. iki 12.45 val.;

3.4. Atsakingi darbuotojai — direktoriaus paskirti atsakingi darbuotojai pranesimams
priimti, registruoti ir nagrinéti.

Kitos Siame tvarkos aprase vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos jstatyme, Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatyme ir kituose teisés aktuose

vartojamas sgvokas.



II. PRANESIMU PATEIKIMO,.PRIEMIMO, REGISTRAVIMO IR JU
NAGRINEJIMO TVARKA
4. Asmenys pranes$img gali pateikti:
4.1. Asmeniui, atsakingam uz korupcijos prevencijg ir kontrolés vykdyma Elektrény
savivaldybés sporto centro sekretorei, personalo specialistei Rasai SuslaviCiitei pastu (Elektrény

savivaldybés sporto centras, Draugystés g. 20, Elektrénai LT-26115), el. p. info@esportocentras.lt ir

anonimiskai.

5. PraneSimy priémimas ir registravimas:

5.1. PraneSimai(anoniminiai praneSimai) registruojami gaunamy dokumenty registre.

6. Draudziama gautg pranesimg perduoti darbuotojui, kurio veiksmai skundziami.

7.1. Gauti praneSimai(as) pateikiami sekretorei, personalo specialistei Rasai Suslaviciiitei,
atsakingai uz korupcijos prevencijg ir kontrolés vykdyma, kuri apie gautus(g) pranesimus(3) informuoja
Sporto centro direktoriy;

7.2. Gauti praneSimai, atsizvelgiant ] jy turinj, tiriami, nagrinéjami ir atsakymai pranesimg
pateikusiam asmeniui(ims) teikiami (neteikiami) teisés akty nustatyta tvarka, t. y. vadovaujantis:

7.2.1. Lietuvos Respublikos vie$ojo administravimo jstatymu (Zin.,1999, Nr. 60-1945;
2006, Nr. 77-2975);

7.2.2. Lietuvos Respublikos teisés gauti informacijg i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy
ir jstaigy jstatymu (Zin., 2000, Nr. 10-236; 2005, Nr. 139-5008);

7.2.3. Asmeny prasymy nagrinéjimo ir jy aptarnavimo vie$ojo administravimo institucijose,
jstaigose ir kituose vieSojo administravimo subjektuose taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2007 m. rugpjii¢io 22 d. nutarimu Nr. 875 (Zin., 2007, Nr. 94- 3779);

7.2.4. Elektrény savivaldybés sporto centro vidaus tvarkos taisyklémis;

7.2.5. Kitais teisés aktais.

8. Asmuo, pateikes pranesimg, apie atliktus veiksmus, priimtus sprendimus direktoriaus ar
jo igalioto darbuotojo sprendimu gali biiti neinformuojamas, jei:

8.1. Jis nurodo, kad nenori biiti informuojamas apie atliktus veiksmus, priimtus sprendimus;

8.2. Jis nenurodo savo vardo, pavardés ir vieno i§ Siy kontaktiniy duomeny: telefono
numerio, el. paSto adreso, fakso, gyvenamosios ar deklaruotos vietos adreso, ar kito adreso, kuriuo
galima pateikti atsakyma;

8.3. Kitais teisés akty nustatytais atvejais.

9. Asmuo, pateikegs praneSimg ir nenorintis, kad jo asmens duomenys biity pavieSinti ar
perduoti kitai kompetentingai praneSimg nagrinéti jstaigai, subjektui, apie tai turi nurodyti savo

pranesime.
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III. GARANTIJOS ASMENIMS, PRANESUSIEMS APIE GALIMA
KORUPCIJOS ATVEJ]

10. Asmens, praneSusio apie jam zinoma korupcijos atveji, informacija vertinama kiek
jmanoma konfidencialiai. Toks pat patikinimas galioja ir tuo atveju, jei paaiskéja, kad asmens nuomoné
yra neteisinga, informacija nepasitvirtina. Asmuo, praneS¢s apie korupcijos atvejus, nebus
persekiojamas ar kitaip diskriminuojamas.

11. Jtarimais ar nepagristais manymais neturi biiti piktnaudziaujama, nes asmeniui,
piktnaudziaujanciam nepagrjstais ir piktybiskais pareiSkimais ar kaltinimais gali biti taikomos jstatymy

tvarka nustatytos drausminés nuobaudos.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Sporto centro darbuotojai jstatymy nustatyta tvarka atsako uz pareigy nevykdyma ar
neteisingg jiems suteikty teisiy panaudojimg ir jgaliojimy virSijima, taip pat uz kitos informacijos,
suzinotos vykdant tarnybines pareigas, neteiséta paskelbima ar perdavima fiziniams arba juridiniams
asmenims.

13. Su Siuo tvarkos aprasu turi biiti pasiraSytinai supazindinti visi Sporto centro darbuotojai.

14. Tvarkos aprasas skelbiamas Sporto centro interneto tinklalapyje.



